wenn Beschaftigung an mindestens 5 Tagen
der Woche ausgeiibt wird;

2 Monate T — — =
keine vollen Monate ausmachen werden
treten an die Stelle von 2 Monaten 60 Tage
wenn aftigung an weniger als 5 Tagen
50 Arbeitstage / Jahr pro Woche ausgeiibt wird

TzBfG beachten

st aftigung von Anfang an auf Dauer s e
angelegt, also planmatig, dann nicht Merkmal: auf standige Wiederholung angelegt |
kurzfristig (z.B. 1 Tag die Woche....)

Kurzfristige

nur gelegentliche Beschaftigung
Beschéaftigung

nicht mehr als 18 Arbeitstage am Stiick

Stundenlohn max. 12 €

Arbeitslohn @bersteigt durchschnittich 62 €
pro Arbeitstag nicht

%
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